COMUNE DI RUEGLIO (TO)

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

TASSI DI ASSENZA COMPLESSIVI ANNO 2024

serrore | Y ciomare | v gtomvate || DL Vo dyppo | PERCENTUALE DI
EFFETTUATO

gﬁ,ﬁ; o 279 45 16,13% 234 83,87%

FINANZIARIO 219 39 17,81% 180 82,19%

VIGILANZA 257 35 13,62% 222 86,38%

TECNICA 295 43 14,58% 252 85,42%

(*) Ferie, malattia, permessi retribuiti e non retribuiti, legge 104, congedi per maternita,




