COMUNE DI RUEGLIO (TO)

DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

_ 23 18 14
MESE di: OTTOBRE 2025 Riferimenti gg. Lavorativi mensili —

0 0 0

SETTORE N. GIORNATE N. GIORNATE % DI ND(IBIL(/)A\IT/%AI\?TOE PERCENTUALE DI
LAVORATIVE DI ASSENZA (*) | ASSENZA EEEETTUATO PRESENZA
AFFARI
0,

GENERAL | 23 0 0,00% 23 100,00%
FINANZIARIO 18 0 0,00% 18 100,00%
TRIBUTI 23 2 8,70% 21 91,30%
TECNICA 28 1 3,57% 27 96,43%

(*) Ferie, malattia, permessi retribuiti € non rdduiti, legge 104, congedi per maternita, congeatigntali, ecc.




